as recebem curriculos

;a publica

as que patrocinam o ‘RH na Praga’, promovido pela

¢ao Brasileira de Recursos Humanos (ABRH) em vérias

, receberao, no proximo dia 13, curriculos de pessoas
ladas em uma vaga de trabalho. Além de oportunidades de
0, as pessoas poderao contar com consultoria profissional
, promovida por voluntarios que atuam como gestores de
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A Secretaria Municipal de
Educacao de Duque de Ca-
xias realiza, entre os dias 24 e
26 de novembro, a renovacio
de matricula dos alunos do 22
a0 9 ano do Ensino Funda-
mental, diurno e noturno, em
todas as unidades escolares
darede,

Nos dias 27 e 28 serdo rea-
lizacdas as matriculas dos alu-
nos oriundos de creches e
pré-escolas da rede munici-
pal, nas unidades escolares
(que possuem a modalidade,
As vagas para as creches se-
rao sorteadas no dia 8 de de-
zembro na unidade onde a
Crianca estiver inscrita e a efe-
tivacao das matriculas seri

REDE MUNICIPAL DF
Caxias abre ins
te alunos para

| 1* DIST
Ciep Brizolao Municipal
Escola Municipal Carlota Ma
Escola Municipal Doutor Alvar:

—

|
‘.?’Cmimboraqao de Isabelle Fusende

realizads 3 o Brasil, segundo o Insti-
de clezen!ftNtuto Brasileiro de Geo-
Jaas i grafia e Estatistica (IB-
nos do 11 GE), existem 6,8 milhdes de em-
de serao pregadas domésticos. Apesar
dias 10 ¢ ?c ser o maior contingente de
escolas-| trabalhadores, menos de 25%
colares e possuem carteira assinada. De
tuar as iip acordo com dados do Progra-
municipi ma das Nagoes Unidas para o
para as y Desenvolvimento (Pnud), 4,9
ano e Eng milhdes estao na informalida-
1o, acont e, ou seja, nao possuem direi-
17¢ 19 de tos como férias, 13°, FGTS e
dades est aposentadoria. No entanto,
com a di Muitos nao sabem que tais
vagas, beneficios sao assegurados por
Atualn '€l
cipal de E," Na tarde de ontem, juizes e
A on Autoridades do Ministério do
- Trabalho, Previdéncia Social,
o além de representantes dos
___‘indicatos dos Empregados e
o Empregadores Domésticos do
7.0 im'.Bl‘aSiI, participaram de um f6-
fum que discutiu o futuro do
€mprego doméstico no Brasil.
Uma das medidas apresen-
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i e de Recursos Humanos em varias empresas.
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Empregad m}oma

tadas como alternativa para di-
minuicao da informalidade foi a
alteracao dalei 11.324/2006,
através do Projeto de Lei ‘Lega-
lize sua Doméstica e Pague Me-
nos INSS’.

O objetivo do projeto é
substituir a dedugao do INSS
no Imposto de Renda, que s6
beneficia um ter¢o dos empre-
gadores, pela reducao do INSS
de 12% para 7% e o da emprega-
da da tabela progressiva de 8%
a 11%, para aliquota Gnica de
6%. Caso a mudanca seja
aprovada no Congresso Nacio-
nal, vai beneficiar patroes e em-
pregados, ja que diminuiria os
custos do empregador e esti-
mularia a contratagio de mao-
de-obra com carteira assinada.

A empregada Marlene Ca-

bral de Andrade, de 56 anos,
torce pela aprovacao do pro-
jeto. Dos 25 anos dedicados ao
trabalho, ela sé teve a carteira
assinada por dois anos.
— Dependendo do més re-
cebo R$300 como diarista. Mas
nao da para pagar as contas.

- Menos de 25% das domésticas do Pais possuem carteira de trabalho assinada

Ana Fonseoa

A empregada doméstica Marlene Cabral tem 25 anos dedicados a profisséo;
no entanto ela so teve a carteira de trabalho assinada durante dois anos




